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HABILITATION ELECTRIQUE HO BO HOV

NON ELECTRICIEN

DUREE : La formation Habilitation électrique BO HO HOV est destinée au personnel
non électricien travaillant a proximité des installations électriques

Votre Formation

Pré requis : Tout salarié peut participer a la formation HOBO, sans

POUR QUI ?

CONDITION D’INSCRIPTION :

Dates et Lieu : prérequis particulier.

A Avant d’habiliter une personne, I'employeur doit s’assurer de son
aptitude médicale auprés du médecin du travail.

Objectifs :

MODALITE DE LA FORMATION : > Apprendre la réglementation en matiére selon la norme NF C 18-
510
> Permettre au personnel d’exécuter des opérations d’ordre non
ACCUEIL PSH électrique dans des locaux réservés aux électriciens a proximité de pieces
nues sous tension
> Délivrance d’un titre d’habilitation pré-renseigné des symboles
proposés par le formateur
> Prendre conscience des risques électriques au travail
> Identifier et adopter la bonne technique pour maitriser ses risques

4 entimer et .
VALIDATION DE LA FORMATION : Réagir face a un accident

Qui dispense cette formation ?

Cette formation est dispensée par un Formateur certifié par le réseau
Assurance maladie risques professionnels / I'INRS.

Tous nos formateurs sont titulaires de plusieurs certificats délivrés par une
autorité de tutelle compétente. Ils sont également soumis a un maintien
régulier de leurs niveaux de connaissances et de leurs techniques
pédagogiques. Tres pédagogues, nous garantissons une réelle interactivité
avec les stagiaires durant les formations

Tarifs (TVA 20%) :
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Programme de Formation (selon les critéres élaborés par 'INRS) :

Théme en commun

Grandeurs électriques rencontrées lors des différentes opérations
Effets du courant sur le corps humain : électrisation, électrocution, brulure
Ouvrage ou installations : domaines de tension, limites et reconnaissance des matériels

Zones d’environnement et leurs limites Habilitation : principe, symboles, limites et
formalisation

YV V V V

Prescriptions de sécurité associées aux zones d’environnement et aux opérations
Protection collective : mesures, équipements et signalisation

Equipements de travail utilises (échelles, outils 0 main...) : risques et mise en ceuvre
Incendies et accidents sur ou prés des ouvrages et installations électriques

YV V V V

Theme spécifique BO HO HOV Exécutant

Acteurs concernés par les travaux (réle et fonction)

Habilitation indice O : limites, analyse des risques et mesures de prévention
Thémes spécifiques BO HOHOV Chargé de chantier

Documents type et utilisation (autorisation de travail, certificat pour tiers)
Zone de travail : mise en place et surveillance

Evaluation et validation

VVVYVYYVYYV

Objectifs Pédagogiques

A l'issue de la formation, les stagiaires doivent étre capable de :

e De respecter les prescriptions de sécurité définies par la norme NF C 18-510
e  D’exécuter en sécurité les opérations qui lui sont confié.

Evaluation

» Evaluation des connaissances réalisée a la fin de chaque module
» Evaluation du savoir-faire par mise en situation pratique et/ou jeux de roles

EPIONE PREVENTION - 7 rue Jules Gratry — 59250 - Halluin
Tel : 03.20.23.64.71 /07.48.88.19.45
E-mail : llecroart@epione-prevention.fr— SIRET : 749 951 877 00028



T

EPIONE

PREVENTION
Votre partenaire Santé au Travail |
Matériel Pédagogique
Outils Pédagogique : Matériel :
» Documents supports de formation projetés. >  Rétro-projecteur
>  Exposés théoriques >  Paper board
»  Etude de cas concrets >  EP|et EPC
» Quizensalle N L, ) .
\ L - ) » Local et armoire électrique basse tension ou
» Mise a disposition en ligne de documents

R : . latine pédagogique selon les sites
supports a la suite de la formation. P peaagogiq

L’accueil des stagiaires se fait dans une salle dédiée a la formation :

Dispositif de suivi de I'exécution de I’évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence.

Questions orales ou écrites (QCM).

Mises en situation.

Formulaires d'évaluation de la formation.
Pédagogie ludique

VVVYVY

Délivrance d’une attestation individuelle de formation. Remise d’un avis d’habilitation pour I'employeur sous
réserve de réussite aux évaluations.

Chaque entreprise ayant envoyé un ou plusieurs salariés en formation recevra, au terme de la formation,
une facture au prorata du nombre de salarié formés. Tout désistement en cours de stage donnera lieu a une
pénalité de 100%.
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